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Prot.(v.di segnatura)                                                        Ponte Nossa 07/11/2019 

 

                 A tutti i docenti   

             Al sito web 

      All’Albo 

 

Oggetto: AVVISO  DI SELEZIONE INTERNO  RECLUTAMENTO PERSONALE DOCENTE INTERNO  PER 
PROGETTO ALFABETIZZAZIONE ALUNNI STRANIERI  E RECUPERO PER ALUNNI IN DIFFICOLTA” 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in materia di 

autonomia delle istituzioni scolastiche“; 

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129, “Nuovo regolamento di contabilità delle Istituzioni scolastiche” 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss. mm. ii.; 

VISTO il Piano triennale dell’Offerta formativa 2019/2022 approvato il 17/12/2018 del.n.6 del Consiglio di 

Istituto; 

VISTI i fondi del piano del Diritto allo studio dei Comuni destinati al successo scolastico e al recupero per 

alunni in difficoltà; 

VISTE le assegnazioni che compongono i fondi per il miglioramento dell’offerta formativa destinati a progetti 

relativi alle aree a rischio a forte processo immigratorio e contro l’emarginazione scolastica di cui 

all’art.2,comma 2, quinta alinea del CCNL 7/8/2014; 

PRESO ATTO delle richieste pervenute dalle docenti dell’istituto Comprensivo di Ponte Nossa; 

RAVVISATA la necessità di attivare azioni di alfabetizzazione e di recupero per studenti stranieri neo arrivati 

o di seconda alfabetizzazione o studenti in difficoltà finalizzate al raggiungimento del successo scolastico per 

un numero di ore da definire durante il percorso scolastico annuale; 

EMANA 

il presente avviso avente per oggetto la selezione di personale esperto tra il personale interno  all’Istituzione 

scolastica cui affidare l’incarico di docenza per l’attuazione di azioni di “Alfabetizzazione e Recupero” rivolte 

agli alunni in difficoltà dell’Istituto. 

L’avviso è disciplinato come di seguito descritto. 
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Art. 1 – Finalità della selezione e destinatari della formazione 

Il presente avviso è finalizzato alla predisposizione di una graduatoria per l’individuazione di  docenti ai quali 

affidare le azioni di  “Alfabetizzazione e recupero ” rivolte agli alunni in difficoltà  dell’Istituto Comprensivo. 

Art. 2 –  Requisiti per la partecipazione e criteri per la selezione 

La selezione, tra tutte le candidature pervenute nei termini , avverrà ad opera del Dirigente Scolastico in base 

ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei seguenti criteri di valutazione: 

•       Qualifica professionale attinente; 

• titoli didattici culturali: numero di corsi di aggiornamento/titoli specifici nella materia oggetto 

dell’avviso; 

• eventuali specializzazioni nell’ambito dell’insegnamento dell’italiano L2; 

• precedenti esperienze ed attività di Alfabetizzazione con alunni stranieri. 

 

Art. 3 – Oggetto dell’incarico e obiettivi 

L’incarico di docenza prevede: 

✓ Interventi di alfabetizzazione e/o consolidamento della lingua italiana; 

✓ Interventi di recupero finalizzati a specifiche materie; 

✓ Predisposizione di materiali per il lavoro autonomo degli studenti a scuola e a casa; 

✓ Collaborazione per il monitoraggio del processo di verifica dell’attività; 

✓ Relazione e documentazione dell’attività svolta. 

Per il compenso orario si fa riferimento agli importi previsti dalla tabella 5 allegata al CCNL del 29/11/2007 

pari a €. 35,00 (lordo dipendente)  . 

Il compenso verrà imputato al cap. P 02 1 del P.A. 2019 e sarà erogato al termine della prestazione previa 

presentazione della seguente documentazione:  

▪ relazione finale sull’attività svolta;  

▪ foglio firme, debitamente compilato, attestante le attività svolte secondo modulistica fornita dalla 

segreteria  

L’incarico stipulato potrà essere revocato in qualunque momento e senza preavviso e indennità di sorta per 

fatti e/o motivi organizzativi, tecnico operativi e finanziari che impongano l’annullamento dell’attività 

formativa. Le attività si svolgeranno oltre il regolare orario di servizio. 

PERIODO DI SVOLGIMENTO in diversi periodi dell’anno scolastico 2019/2020 da definire a seguito delle 

richieste da parte dei docenti di riferimento per singolo plesso scolastico. 

 

 

 

 



 

 

PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE  

Gli interessati dovranno far pervenire istanza  debitamente firmata  

entro e non oltre le ore 12.00 del 15 novembre 2019 

presso la segreteria dell’istituto o all’indirizzo e-mail bgic86400q@istruzione.it 

SELEZIONE DELLE CANDIDATURE  

La valutazione delle candidature pervenute nei termini e nella correttezza delle modalità indicate, avverrà in 

base alle griglie di valutazione dei curricula e sarà effettuata dal DS e dal DSGA. I candidati avranno cura di 

presentare e/o evidenziare titoli ed esperienze strettamente inerenti il profilo richiesto. La selezione sarà 

effettuata seguendo i criteri sanciti dalla normativa vigente. Il DS si riserva un colloquio atto ad accertare le 

soft skills dei candidati (competenze e capacità organizzative, comunicative e relazionali). I risultati della 

selezione saranno pubblicati all’Albo della Scuola e sul sito web. In caso di rinuncia alla nomina si procederà 

alla surroga utilizzando la suddetta graduatoria di merito. 

PUBBLICIZZAZIONE 

Al presente bando è data diffusione mediante pubblicazione: 

• All’albo della scuola; 

• Al sito web della scuola 

 
TUTELA DELLA PRIVACY I dati dei quali l’Istituto entrerà in possesso a seguito del presente avviso pubblico 

saranno trattati nel rispetto del Regolamento UE 2016/679 

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 (Dott.Annalisa Bonazzi) 

 Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005, Codice della 
   Amministrazione Digitale, con successive modifiche e integrazioni e norme collegate 

 

ALLEGATO A: Istanza di partecipazione  

            


